UCHWALA NR XLI/303/21
RADY MIASTA BIELSK PODLASKI

z dnia 26 pazdziernika 2021 r.

w sprawie przyjecia Strategii Rozwoju Miejskiej Biblioteki Publicznej w Bielsku
Podlaskim na lata 2021 - 2025.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1372) oraz art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2020 r. poz. 194)
uchwala sie co nastepuje:

8§ 1. Przyjmuje sie Strategie Rozwoju Miejskiej Biblioteki Publicznej w Bielsku
Podlaskim na lata 2021 - 2025 w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszej
uchwaty.

8§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Bielsk Podlaski.

8§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Andrzej Roszczenko
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Zatgcznik do uchwaty Nr XLI/303/21
Rady Miasta Bielsk Podlaski
I 3 z dnia 26 pazdziernika 2021 r.

Miejska Biblioteka Publiczna
w Bielsku Podlaskim

Strategia Rozwoju
Miejskiej Biblioteki Publiczne
w Bielsku Podlaskim
na lata 2021-2025
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1. Wprowadzenie

Bielsk Podlaski jest miastem réznorodnosci, ktére uzupetniajg sie i wspotistniejg ze sobg
tak jak mieszkajgcy tu ludzie, przedstawiciele réznych kultur i wyznan. W harmonii
funkcjonujg obok siebie parafie katolickie i prawostawne, a swieta religijne obchodzone s3
w dwaoch terminach — wedtug kalendarza gregorianskiego i julianskiego. Obok Polakow
w miescie zamieszkujg mniejszosci narodowe: biatoruska i ukrainska, ktére majg mozliwos¢
pielegnowania swojej kultury i tradygji. Miasto Bielsk Podlaski na koniec 2020 roku
zamieszkiwato 25 275 osob.

Strategia Rozwoju jest podstawowym narzedziem procesu zarzadzania strategicznego
w danej instytugji; jest wieloletnim programem, ktéry diagnozuje problemy, stabe i mocne
strony, wskazuje cele i kierunki rozwoju instytucji, w szczegdlnosci rozwoju infrastruktury
technicznej oraz oferty spotecznej, edukacyjnej i kulturalne;j.

Strategia Rozwoju Miejskiej Biblioteki Publicznej w Bielsku Podlaskim na lata 2021-2025
to dtugookresowy plan dziatania, okreslajgcy strategiczne cele rozwoju i zawierajgcy
takie kierunki oraz priorytety dziatania, ktére sg niezbedne do realizagji przyjetych celéw.
Wyznaczajac kierunki dziatalnosci Biblioteki, w perspektywie najblizszej przysztosci, nalezy
mie¢ $wiadomos¢ jej ogromnego znaczenia dla spotecznosci lokalnej. Jako instytucja
utatwiajgca dostep do wiedzy i kultury odgrywa kluczowa role w budowaniu kapitatu
kulturowego i intelektualnego spoteczenstwa.

Podstawowym celem Strategii Rozwoju Miejskiej Biblioteki Publicznej w Bielsku Podlaskim na
lata 20212025 jest okreslenie kierunku rozwoju instytugji. Wybor zadan i dziatan jakie nalezy
podja¢, aby Biblioteka stata sie nowoczesnym, innowacyjnym i kreatywnym centrum kultury,
odpowiadajgcym na potrzeby $Srodowiska, wyzwania cywilizacyjne, przyczyniajgcym sie
jednoczesnie do rozwoju czytelnictwa oraz zapewniajgcym dostep do szeroko rozumianej
informagji, otwartg na zmieniajace sie potrzeby czytelnikow i uzytkownikéw w kazdym
przedziale wiekowym.

Strategia Rozwoju Biblioteki pozwala na wypracowanie mechanizmow (organizacyjnych,
prawnych oraz finansowych) pozwalajgcych na podnoszenie jakosci ustug oferowanych
przez Biblioteke, przystosowanych do wspotczesnych tendencji rozwoju bibliotekarstwa.

Strategia Rozwoju Migjskiej Biblioteki Publicznej 2021-2025, wraz z wszystkimi celami
i zadaniami w nim sformutowanymi jest kontynuacjg gtéwnych zatozen ,Strategii rozwoju
Biblioteki w latach 2015-2020".

Biblioteka Publiczna w latach 2021-2025, poprzez gromadzone zbiory, bedzie promowata
upowszechnianie wiedzy i czytelnictwa, pomagata czytelnikom w rozwoju osobistym,
szczegOlng troska otaczajgc budowanie wsrod czytelnikow Swiadomosci kulturowe),
jednoczesnie dbajac o ich rozwdj. Zapewniajac swobodny dostep do informacji, kultury

3
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I wiedzy, bedzie miejscem, ktére posiada odpowiednie warunki do realizowania potrzeb
intelektualnych, naukowych i edukacyjno-kulturalnych uzytkownikéw Biblioteki.

W tych dziataniach wiele zalezy od potgczenia wysitkdw organizatora biblioteki, jej
kierownictwa oraz pracownikow.

2. Informacje o bibliotece

2.1. Podstawy prawne funkcjonowania biblioteki

Funkcjonowanie Biblioteki, jej cele i zadania uregulowane sg w duzej mierze
w obowigzujgcych aktach prawnych. Petnione funkcje wynikajg rowniez z podlegtosci
formalnych. Miejska Biblioteka Publiczna w Bielsku Podlaskim jest samorzadowa instytudja
kultury. Bezpos$redni nadzor nad Bibliotekg sprawuje Burmistrz Miasta Bielsk Podlaski.
Jednostka organizacyjna posiada osobowos¢ prawng i jest wpisana do rejestru instytugji
kultury prowadzonego przez Urzad Miasta Bielsk Podlaski pod numerem 2. Siedziba
Biblioteki i terenem jej dziatania jest miasto Bielsk Podlaski.

Miejska Biblioteka Publiczna w Bielsku Podlaskim funkcjonuje na podstawie:
» Ustawy z dn. 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz.U. 2018 poz. 574 z pdzn. zm),
= Ustawy o bibliotekach z dnia 27 czerwca 1997 (Dz.U. z 2018 poz. 1983 z pdzn. zm.),
= Statutu Biblioteki nadanego Uchwatg Nr XXV/137/04 Rady Miasta Bielsk Podlaski
z dn. 31.08.2004 r. (Dz.Urz.Wojewddztwa Podlaskiego Nr 131, poz 1777).

Statut okresla podstawowe cele i zadania Biblioteki.

2.2. Struktura organizacyjna biblioteki

Szczegotowe zasady struktury organizacyjnej Biblioteki okresla Regulamin Organizacyjny
Miejskiej Biblioteki Publicznej w Bielsku Podlaskim (Zarzadzenie Nr 5/2019 r. Dyrektora
Miejskiej Biblioteki Publicznej w Bielsku Podlaskim z dn. 01.04.2019 r.).

Kadra zarzadzajaca
Dyrektor 1 etat

Administracja i obstuga MBP 3 i 1/2 etatu

Gtowny ksiegowy %2 etatu

Kierownik administracyjny, st. inspektor ds. bhp, inspektor ochrony danych osobowych 1 etat
Pracownik gospodarczy 2 etaty

Dziat Udostepniania i Informacji 5 etatow
Wypozyczalnia dla Dorostych 2 etaty
Czytelnia dla Dorostych 2 etaty
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Czytelnia Internetowa 1 etat

Oddziat dla Dzieci i Mtodziezy 3 etaty
Wypozyczalnia dla Dzieci i Mtodziezy 2 etaty
Czytelnia dla Dzieci i Mtodziezy 1 etat

Animator kultury 1 etat

2.3. Kadra biblioteczna
Na koniec 2020 roku stan kadry wynosit 14 pracownikdw zatrudnionych na 13 %2 etatu
w ramach umow o prace na czas nieokreslony.

Aktualnie kwalifikacje zawodowe kadry MBP odpowiadajg wymogom do kompetentnej
obstugi czytelnikdw, opracowania zbiorow oraz obstugi sprzetu komputerowego.

Na 8 stanowiskach bibliotekarskich zatrudnieni sg pracownicy posiadajgcy wyksztatcenie:
= wyzsze bibliotekarskie — 3 osoby,

= wyzsze + Srednie bibliotekarskie — 1 osoba,

= Srednie bibliotekarskie — 4 osoby.

2.4. Baza lokalowa i wyposazenie

Budynek, w ktorym aktualnie miesci sie Biblioteka byt budowany na wytaczne potrzeby
biblioteczne i oddany do uzytku w styczniu 1987 roku. Powierzchnia uzytkowa wynosi
1941 m? i jest wystarczajgca na potrzeby wiasne biblioteki. Wolne pomieszczenia sg
wynajmowane podmiotom gospodarczym (ogétem 328 m?).

Miejska Biblioteka Publiczna w Bielsku Podlaskim jest wyposazona dostatecznie w sprzet
elektroniczny (komputery, drukarki, projektory, laptopy, tablet itp.) i wyposazenie (meble,
regaty, stoliki, krzesta) dzieki srodkom pozyskanym w ramach Programu Wieloletniego
Kultura+ Piorytet ,Biblioteka+ Infrastruktura Bibliotek”. Program byt realizowany w latach
2014-2016. W ramach Budzetu Obywatelskiego ,Bez progdw i barier — biblioteka dostepna
dla niepetnosprawnych” Biblioteka pozyskata specjalistyczny sprzet dla oséb stabowidzacych
i niewidomych (odtwarzacz Plex talk Linio Pocket, lupa elektroniczna, oprogramowanie dla
0sOb niedowidzacych i stabowidzgcych, specjalna klawiatura i mysz powiekszona).

2.5. Zbiory biblioteczne, udostepnianie, czytelnictwo

Ksiegozbior i czasopisma tworzg zasoby biblioteczne, dzieki ktorym placowka moze
zaspokaja¢ szeroko pojete potrzeby czytelnicze. Skuteczno$¢ tych dziatan zalezy od
podstawowych czynnosci bibliotecznych:

= wiasciwego gromadzenia ksiegozbioru i czasopism,

= dobrego opracowania,

= szybkiego udostepniania,

= czynnosci pomocniczych (m.in. konserwadja i selekcja ksiegozbioru).
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Na koniec 2020 roku Miejska Biblioteka Publiczna posiadata w swoich zbiorach:
= 87.679 wol. ksigzek,

= 78 tytutdw prasy biezacej,

= 59 jednostek zbiorow specjalnych,

= 1141 audiobookow.

Jednoczesnie planuje sie coroczne zakupy nowosci wydawniczych wilosci 12 wolumindw na
100 mieszkancow miasta w celu spetnienia standardu Certyfikatu Biblioteka+.

2.6. Zarys historyczny biblioteki

Miejska Biblioteka Publiczna zostata zatozona w 1928 roku. Jej pierwszg organizatorka,
kierowniczkg i dtugoletnig bibliotekarka byta Raisa Mitkowska. Pracowata w bibliotece
bielskiej do 1957 roku.

W 1928 roku biblioteka miescita sie w drewnianym, parterowym budynku (obecnie
nieistniejacym) przy ulicy 11-go Listopada. Byta to biblioteka samorzadowa, publiczna
I powszechna, a korzystanie z ksiegozbioru byto bezptatne. W pierwszych dniach wrzesnia
1939 roku w trosce o ksiegozbior kierowniczka biblioteki przekazata pospiesznie czytelnikom
CO cenniejsze woluminy w obawie przed zniszczeniem. Po przytaczeniu miasta do
Sodjalistycznej Republiki Biatoruskiej ksigzki o niekorzystnej dla nowej wtadzy tresci spalono,
a zastgpiono je wydawnictwami radzieckimi w ilosci 25 tys. woluminow. Ksiegozbior ten
zniszczyli Niemcy po inwazji na ZSRR 22 czerwca 1941 roku.

Biblioteke Miejska reaktywowano 1 grudnia 1944 roku rozpoczynajgc od zbiorki ksigzek.
Na siedzibe placowki przeznaczono prywatny budynek Zygmunta Inojewicza przy ulicy
Poswietnej. Organizatorka i kierowniczkg biblioteki ponownie zostata Raisa Mitkowska.
Placowka wielokrotnie zmieniata swojag siedzibe. Miescita sie m.in. w Kinie ,Znicz" przy
ul. 3 Maja, w Ratuszu miejskim, pawilonie przy ulicy Mickiewicza, a od 12 stycznia 1987 roku
zajmuje obecny budynek przy ulicy Kazimierzowskiej 14.

Na przestrzeni lat wraz ze zmianami administracyjnymi w kraju, Biblioteka petnita
rozne funkcje — biblioteki migjskiej oraz dodatkowo biblioteki nadzorujgcej biblioteki
W powiecie.

Kalendarium

» 1955 — na bazie biblioteki migjskiej utworzono Powiatowa i Miejskg Biblioteke Publiczng
w Bielsku Podlaskim (PiIMBP)

» 1975 — na bazie PIMBP powotano Miejska Biblioteke Publiczna

= 1982 — otwarto Filie MBP przy ulicy Strzelniczej

= 1983 — potozono kamien wegielny pod budowe nowej biblioteki przy ulicy
Kazimierzowskiej 14

= 1987 — otwarcie biblioteki w nowym budynku

= 1990 - biblioteka stata sie placdwka samorzgdowa

Id: 33A5916D-7ED1-4C42-981D-E15F022E01CD. Podpisany Strona 6



= 1991 - reorganizacja placowki, w tym: redukcja zatrudnienia, rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej (m.in. wynajem pomieszczen)

» 1994 — rozpoczeto komputeryzadje zbiorow, ktora byta kontynuowana w latach
1997-1998

= 1999 — dalszy rozwdj komputeryzadji, stworzono sie¢ komputerowg w programie MAK+

= 2003 - likwidacja Filii MBP przy ulicy Strzelniczej (wzrost kosztow utrzymania i spadek
czytelnictwa)

= 2004 — otwarcie Czytelni Internetowej w ramach programu Ikonka z bezptatnym
dostepem do Internetu

W kolejnych latach kontynuowano komputeryzacje zbiorow, wprowadzanie ksiegozbioru
do baz danych i zakup sprzetu komputerowego:
= sukcesywnie powiekszano zbiory biblioteczne
= wzbogacano oferte czytelniczg oraz dziatalnos¢ kulturalno-oswiatowa
= 2014-2016 przeprowadzono, bez zamkniecia dla Czytelnikow, kompleksowy remont
i wyposazenie budynku Biblioteki

Biblioteka uczestniczyta w nastepujgcych programach:

= 2013-2014 ,Kraszewski dla Bibliotek”, w ktorym Biblioteka uzyskata nowy sprzet
komputerowy i wywigzata sie z zadania wprowadzajac 100% ksiegozbioru w programie
MAK+.

= 2014-2016 Program Wieloletni Kultura+, Priorytet ,Biblioteka+ Infrastruktura Bibliotek
na zadanie ,Remont i wyposazenie Migjskiej Biblioteki Publicznej w Bielsku Podlaskim”.
Kwota dotagji 1.408.414,00 zt.

= 2017-2018 Program Wieloletni pn. ,Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa” Priorytet
2 Infrastruktura bibliotek 2016-2020" na zadanie ,Biblioteka bez barier, remont windy
i termomodernizacja budynku”. Kwota dotagji 500.547,00 zt.

2.7. Dziatalnos¢ kulturalno-oswiatowa

Dostrzegajac zréznicowane potrzeby czytelnikdw — dzieci i mtodziezy szkolnej, senioréw,
0s6b z niepetnosprawnoscig, mniejszosci narodowych oraz ludzi aktywnych zawodowo —
MBP organizuje rézne formy dziatalnosci kulturalno-oswiatowej m.in.:

= wystawy (plastyczne, historyczne, wydawnictw)

= spotkania z ludzmi kultury i sztuki

= konkursy (literackie, plastyczne)

= lekcje biblioteczne

= gry, zabawy w Pokoju Bajek

= gtosne czytanie

= projekcje filmowe

= warsztaty rekodzieta

Sa one efektem wspdtpracy z lokalnymi instytucjami, organizacjami, stowarzyszeniami,
szkotami, przedszkolami, w tym m.in. z:
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= Stowarzyszeniem Uniwersytet Trzeciego Wieku

= Kotem Podlaskim Polskiego Zwigzku Niewidomych
= Nadlesnictwem Bielsk Podlaski

= Powiatowa Komenda Poligji

= Domami Pomocy Spotecznej

= Bielskim Domem Kultury

= Warsztatami Terapii Zajeciowe)

= Fundacjg Ochrony Dziedzictwa Ziemi Bielskie]

* Muzeum Obojga Narodow w Bielsku Podlaskim

Celem imprez jest upowszechnianie ksigzki i czytelnictwa wsrdd dzieci i mtodziezy, zachecanie
czytelnikdw do uczestnictwa w roznych formach aktywnosci i integracji spotecznej,
ksztattowanie postaw obywatelskich i spotecznych oraz szacunku dla dziedzictwa kulturowego,
historycznego i regionalnego.

3. Potencjat biblioteki

Miejska Biblioteka Publiczna w Bielsku Podlaskim stanowi bardzo wazne ogniwo infrastruktury
kulturalnej, miasta i regionu. Wspomaga szeroko rozumiang edukacje spoteczng. Zapewnia
bezptatny i szeroki dostep do débr kultury polskiej i swiatowej za posrednictwem ksigzek,
czasopism, zbiorow specjalnych, komputerowych baz danych i Internetu.

Poprzez bogactwo zbiorow bibliotecznych, swoiste formy pracy os$wiatowej (wystawy,
spotkania literackie, konkursy, gry i zabawy z ksigzka, lekcje biblioteczne) Biblioteka wzbogaca
procesy dydaktyczno-wychowawcze szkoty, wspiera jej dziatania ksztatcgco-wychowawcze,
ksztattuje nawyki kulturalnego obcowania z ksigzka.

Jako lokalny osrodek informacgji stara sie zapewniac spoteczenstwu szeroki dostep do wiedzy
I wszelkiego rodzaju informacji lokalnej, promowac ksigzke i czytelnictwo w spotecznosci
lokalnej poprzez organizacje roznego rodzaju imprez kulturalno-oswiatowych. Uniwersalny
charakter zbioréw bibliotecznych i jego systematyczne uzupetnianie sprzyja zaspokajaniu
potrzeb uzytkownikow roznych grup wiekowych i wykonywanych zawodow.

Wszystkie procesy biblioteczne w bibliotece sg skomputeryzowane, co usprawnia
m. in. obstuge czytelnikow, opracowanie ksigzek i innych dokumentow oraz umozliwia szybka
I petng informacje dla uzytkownikow. Czytelnik po zalogowaniu sie moze sam sprawdzic
stan swojego konta przez Internet lub katalog komputerowy.

Analiza SWOT

Mocne strony
» jedyna biblioteka w miescie ogdlnie dostepna dla wszystkich
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= ciggle rozbudowywany ksiegozbior

= gromadzenie literatury regionalnej

= dobra lokalizagja biblioteki, nowoczesny i przestronny budynek

= wolny dostep do potek w wypozyczalniach, bezptatny dostep do oferowanych zbioréw,
komputera (10 stanowisk), internetu, wi-fi

= profesjonalna obstuga czytelnikow

= wdrozenie zintegrowanego systemu bibliotecznego do obstugi czytelnika (MAK+)

= strona www dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia

= dostosowanie warunkow lokalowych do potrzeb 0sob z niepetnosprawnoscia

= kadra przygotowana merytorycznie otwarta na nowe wyzwania

= dobra wspotpraca z Urzedem Miasta oraz innymi instytucjami i organizacjami

= dodatkowe dziatania kulturalne dobra opinia w srodowisku lokalnym

= dostep do cyfrowych zbiorow Biblioteki

Stabe strony
= brak wystarczajgcych funduszy na spotkania autorskie ze znanymi i popularnymi
autorami

Szanse

= petnienie przez biblioteke roli atrakcyjnego dla spotecznosci lokalnej centrum edukadji
i informagji

= wzrost liczby uzytkownikow korzystajacych z ustug biblioteki

= wykorzystanie nowych technologii w procesach komunikacyjno-informacyjnych

= zwiekszenie ilosci zbioréw multimedialnych

= mozliwos¢ pozyskania zewnetrznych srodkow finansowych

= zwiekszenie ilosci zakupionych ksigzek, wymog Certyfikatu Biblioteka+

Zagrozenia

= wyludnienie miejscowosci (emigracja zarobkowa)

= niz demograficzny

= coraz wiekszy dostep do informacji w internecie — czasopisma i ksigzki online
» niedostateczny budzet na realizacje zadan statutowych

= brak nawyku czytania wsrdd dzieci | mtodziezy

= wptyw epidemii Covid-19 na ograniczenie dziatalnosci biblioteki

4. Kierunki rozwoju biblioteki

4.1. Misja Biblioteki

Misjg Miejskiej Biblioteki Publicznej w Bielsku Podlaskim jest dazenie do najwyzszego,
profesjonalnego poziomu $wiadczonych ustug zarbwno w obszarze dziatalnosci kulturalnej
jak i edukacyjnej, ale przede wszystkim w tej podstawowej — czyli udostepnianiu zbioréw
i zapewnieniu dostepu do informacji. Stan ten mozna osiggnac¢ poprzez:
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33A5916D-7ED1-4C42-981D-E15F022E01CD. Podpisany Strona 9



= tworzenie przyjaznej biblioteki spetniajacej oczekiwania wszystkich jej uzytkownikow

= zapewnienie czytelnikom dostepu do wszelkiego rodzaju informadgji

= stworzenie dogodnych warunkéw dla najmtodszych dzieci do korzystania z biblioteki
oraz umacnianie w nich nawykéw czytelniczych

= umozliwienie osobom z niepetnosprawnoscig petnego dostepu do swiadczonych ustug
oraz otoczenie ich szczegdlng troska

= podnoszenie w spotecznosci lokalnej poziomu wiedzy i umiejetnosci korzystania
z nowoczesnych technologii, zwtaszcza w dziedzinie informatyzadji

= podwyzszanie poziomu wiedzy na temat kultury miasta i regionu

= dbanie o zachowanie tozsamosci kulturowych i przynaleznosci do spotecznosci lokalnej

= gromadzenie wszystkich typéw zrédet dokumentujacych kulture miasta i regionu

= promowanie miasta i regionu

4.2. Wizja Biblioteki

Miejska Biblioteka Publiczna w Bielsku Podlaskim, aby jak najlepiej wywigzywac sie z roli
publicznej instytugji kultury, powinna stale poszukiwac nowych sposobow odpowiadania
na zmieniajace sie potrzeby mieszkancow i otoczenia. Musi tez umie¢ wykazac sens
swego istnienia pokazujac, w jaki sposob przyczynia sie do rozwoju spotecznosci lokalnych
I rozwoju miasta.

Aby zrealizowac te cele Migjska Biblioteka Publiczna w Bielsku Podlaskim powinna stac sie:

= nowoczesnym osrodkiem informadji, kultury, edukacji i komunikacji spoteczne),
szanujgcym przesztosc i kreujgcym przysztose,

= instytucjg promujaca historie, tradycje, srodowisko lokalne i jego dziatania,

» miejscem chetnie odwiedzanym i wybieranym jako forma spedzania wolnego czasu,

= instytucjg przyjazna dla wszystkich, odpowiadajaca potrzebom kulturalnym mieszkancow

miasta, otwartg na wspolne dziatania i nowoczesne technologie,

jednostka stuzacag rozwojowi miasta Bielsk Podlaski gwarantujaca poprawe warunkow

zycCia jej mieszkancow.

5. Obszary rozwoju biblioteki — cele i dziatania
W trakcie prac nad Strategig okreslono nastepujgce cele strategiczne:

5.1. Zapewnienie uzytkownikom tatwego dostepu do zasobow

= stworzenie nowoczesnego centrum informadji

= organizowanie warsztatow, podnoszenie kompetendji informacyjnych uczniow
przez szkolenia dotyczgce wyszukiwania informacji w zrodtach elektronicznych

= opracowywanie tematycznych zestawien bibliograficznych, w tym e-zestawien
dotyczacych regionu

= tworzenie i udostepnianie (w tym on-line) kartoteki zagadnieniowe;j

= systematyczne badanie oferty biblioteki, poziomu swiadczonych ustug i stopnia ich
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wykorzystania (wywiady, obserwacja zachowan i potrzeb uzytkownikdw) analiza uwag
zgtaszanych przez czytelnikow

5.2. Dbatos¢ i ochrona lokalnego dziedzictwa kulturowego dla przysztych pokolen

= Zabezpieczanie zbiorow przed zniszczeniem, renowacja, ochrona i zabezpieczenie
najcenniejszych zbiorow

= pozyskiwanie i gromadzenie dokumentow o tematyce regionalnej

5.3. Budowanie wielostronnych relacji biblioteki ze srodowiskiem lokalnym

= dostosowanie oferty do potrzeb uzytkownikow

= integrowanie srodowiska mieszkancow Bielska Podlaskiego wokot wydarzen kulturalnych
i spotecznych oraz inspirowanie wspotpracy w tym zakresie

= organizowanie wystaw, spotkan autorskich, promogji ksigzek

= organizowanie spotkan Dyskusyjnego Klubu Ksigzki

= wspotpraca z przedszkolami, szkotami podstawowymi i Srednimi

= wspotpraca z lokalnymi instytucjami kultury i organizacjami pozarzgdowymi

= wspofpraca ze stowarzyszeniami (Uniwersytetem Trzeciego Wieku, Stowarzyszeniem
,Muzeum Matej Ojczyzny w Studziwodach”, Stowarzyszeniem Kreatywny Bielsk),
pasjonatami i sympatykami historii Bielska Podlaskiego i okolic

= wspofpraca z mniejszosciami narodowymi

= uaktywnienie wolontariatu

5.4. Biblioteka dzieciom i mtodziezy szkolnej

5.4.1.,Kolorowe Multimedia”

Gromadzenie i uzupetnianie w Oddziale dla Dzieci i Mtodziezy zbioru audiobookow, filmaow,
muzykiotematyce uniwersalnej, odzwierciedlajgcej zréznicowanie etniczne i narodowosciowe
naszego region (w jezyku biatoruskim i ukrainskim) oraz gier: komputerowych, PlayStation,
planszowych o charakterze edukacyjnym.

5.4.2.,Rok w Bibliotece” — catoroczna oferta dla dzieci i mtodziezy:

= ,Babelkowo” Akademia Matego Czytelnika

Oferta skierowana do rodzicéw dzieci w wieku od 2,5 do 3,5 lat. ktére nie uczeszczajg do
przedszkola. Jej celem jest przygotowanie dzieci do przedszkola poprzez zabawe i kontakt
Z ksigzka.

» ,Ferie z Bibliotekg”

Blok bezptatnych i otwartych imprez adresowanych do dzieci i mtodziezy ze szkot
podstawowych spedzajacych ferie zimowe w miescie. Zajecia bedg organizowane w Oddziale
dla Dzieci i Mtodziezy i prowadzone przez animatora kultury w ramach wspotpracy
z lokalnymi instytucjami kultury, m.in. z Komendag Powiatowg Policji, Panstwowg Straza
Pozarna, Nadlesnictwem, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, ZHR Miejskg Komisja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
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= Wakacje z Bibliotekg”
Blok bezptatnych i otwartych imprez adresowanych do dzieci i mtodziezy ze szkodt
podstawowych.

5.4.3 ,Sobota z Mama i Tatg w bibliotece”
Cykliczne zajecia adresowane do dzieci i ich rodzicdbw, majace na celu promowanie
czytelnictwa.

5.4.4. Poszukiwanie i aktywne uczestnictwo w akcjach ogtaszanych w mediach przez
podmioty promujgce czytelnictwo:

= Kampania spoteczna zainicjowana przez Instytut Ksigzki pn. ,Mata ksigzka — wielki
cztowiek” przypominajgca o korzysciach wynikajacych ze wspolnego, rodzinnego czytania
juz od pierwszych miesiecy zycia dziecka.

= Akgja Kinder ,Przerwa na wspolne czytanie”.

5.5. Biblioteka przycigga wszystkich

5.5.1. Ksigzka na telefon — bezptatna ustuga skierowana do osdb z niepetnosprawnoscia,
zamowiona ksigzka przez telefon bedzie dostarczona przez wolontariuszy lub pracownikow
biblioteki;

5.5.2. Multimedia Klub —wzbogacona forma udostepniania zasobow bibliotecznych, miejsce
spotkan czytelnikoéw (w zasobach znajda sie: filmy, muzyka, audiobooki);

5.5.3. ,Galeria na pietrze" — dziatalnos¢ wystawiennicza i edukacyjna wychodzgca na przeciw
potrzebom szerokiego grona czytelnikdw oraz lokalnych tworcow;

5.5.4. Zielona czytelnia_czytelnia na balkonie” letnie miejsce wypoczynku z ksigzka/prasa
dla wszystkich odwiedzajgcych i korzystajacych z biblioteki. Projekt z grantu ,Tu mieszkam,
tu zmieniam_eko’;

5.5.5. Warsztaty z rekodzieta ludowego dla seniorow i mtodziezy (filc, wiklina papierowa,
ozdoby swigteczne, decoupage);

5.5.6. Klub E-Seniora — warsztaty komputerowe dla senioréw (pomoc w nauce i obstudze
komputera, poczty elektronicznej itp.);

5.5.7. Kiermasz ksigzek za ztotowke — coroczne wydarzenie z okazji Tygodnia Bibliotek; sg
to pozycje ksigzkowe wieloegzemplarzowe wycofane z ksiegozbioru biblioteki;

5.5.8. Narodowe Czytanie — ogolnopolska akcja czytelnicza pod patronatem Pary

Prezydenckiej. Wspolne czytanie przez samorzadowcow, ludzi kultury i przedstawicieli
organizacji pozarzgdowych. Co roku wybierany jest inny tytut z kanonu lektur.
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5.6. Podnoszenie kwalifikacji kadry bibliotecznej oraz stymulowanie jej aktywnosci
zawodowej

= organizowanie dla bibliotekarzy szkolen i seminariow dotyczacych warsztatu
bibliotekarskiego, wymiany doswiadczen, pozyskiwania grantéw i organizowania dziatalnosci
biblioteki

= uczestniczenie w szkoleniach zewnetrznych

= gromadzenie publikacji metodycznych

= organizowanie stazy zawodowych

5.7. Podnoszenie atrakcyjnosci i prestizu biblioteki (kreowanie wizerunku)

= zabieganie o promocje biblioteki w prasie, radiu , TV, Internecie, nagtasnianie oferty
w zakresie zbiorow, ustug i ich jakosci

» prowadzenie profilu biblioteki na portalach spotecznosciowych (np. Facebook)

» opracowanie graficzne materiatbw promocyjnych biblioteki

6. Wdrazanie i monitorowanie oraz ewaluacja strategii

Realizacja strategii bedzie polegac na wdrazaniu w zycie zaplanowanych dziatan. Gtownym
miernikiem zaplanowanych dziatan bedzie stopien ich realizagji.

Monitoring ma na celu gromadzenie i analize informagji na temat realizacji danego
zadania. Ewaluagja — to ocena wynikow uzyskanych podczas monitoringu czyli sprawdzenie
spodziewanych rezultatéw, ktore majg przetozyc sie na realizacje wyznaczonych celow.

Ewaluacja, przeprowadzona w ostatnim roku obowigzywania strategii, tj. w roku 2025,
bedzie tez odpowiedzig na pytanie o realizacje misji Miejskiej Biblioteki Publicznej w Bielsku
Podlaskim oraz wyznaczy kierunki strategii na nastepne lata.

Nadzoér nad catoscig realizowanych projektow sprawuje Dyrektor Migjskiej Biblioteki
Publicznej w Bielsku Podlaskim.

7. Podsumowanie

Biblioteka jest instytucjg dziatajgcg od wielu lat. Jej najwiekszym potencjatem jest grono
wiernych czytelnikow i odbiorcéw dziatan edukacyjno-kulturalnych. Ostatnie lata przyniosty
rozwdj w dziatalnosci promocyjnej i marketingowej, dzieki ktérej popularnos¢ ustug
swiadczonych przez Biblioteke wzrosta w sposéb mierzalny.

Trendy w otoczeniu zewnetrznym sprawiaja, ze przed Bibliotekg otwieraja sie nowe mozliwosci.
Biblioteka ma szansa poszerzenia swojej dziatalnosci o nowe metody pracy z czytelnikiem,

czy udostepniania zbiorow. Idac drogg rozwoju ustug w sferze elektronicznej moze
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zaproponowac atrakcyjne sposoby wymiany ustug, czy wspotpracy z podmiotami z sektora
pozarzadowego. Otwartos$¢ na idee pozyskiwania funduszy ze zrodet pozabudzetowych
aktywizuje Biblioteke w nieznanej dotychczas sferze, co sprawia, ze instytucja zmierza ku
dalszemu rozwojowi.

Mozliwosci niosg ze sobg rowniez zagrozenia. Niezdolnos¢ do zachowania tempa rozwoju
moze skutkowa¢ odwrotem czytelnikbw od oferty Biblioteki. Niezbedne sg rowniez
nowosci wydawnicze, dzieki ktérym Biblioteka pozyskuje nowych czytelnikow. Zapewnienie
odpowiedniego finansowania Bibliotece, to réwniez inwestycja w mtodych, wyksztatconych
i kompetentnych pracownikow, ktorzy swoim potencjatem, zaangazowaniem wptyng na
rozwoj Biblioteki.

Strategia bedzie realizowana zgodnie z aktualnie obowigzujacymi obostrzeniami zwigzanymi
z epidemig COVID-19.
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